广东省外语艺术职业学院后勤服务项目日常检查评分表

后勤服务集团零星维修质量检查表
检查部门：基建管理科    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日
	序号
	项目
	检查内容
	评分

标准
	标准分
	得分
	备注
(注明扣分项目,并提出整改意见)

	一
	项目

管理
	1、零星维修管理责任明确
	5分
	30分
	　
	　

	
	
	2、零星维修及时，在合理工期内完成
	10分
	
	　
	　

	
	
	3、施工记录、隐蔽验收和竣工验收资料整理归档规范
	5分
	
	　
	　

	
	
	4、材料（设备）的产品合格证、说明书等质量保证资料归档符合要求
	5分
	
	　
	　

	
	
	5、施工过程中检查发现的问题及时整改，没有提出整改的得满分
	5分
	
	　
	　

	二
	施工

质量
	1、工程质量管理符合中华人民共和国国务院令第279号《建设工程质量管理条例》
	10分
	40分
	　
	　

	
	
	2、工程质量验收标准符合国家颁发的《建筑工程质量验收统一标准》
	10分
	
	　
	　

	
	
	3、施工工艺和技术符合零星维修工程特点，完成后与校园环境协调、美观
	10分
	
	　
	　

	
	
	4、工程质量验收一次性通过
	10分
	
	　
	　

	三
	安全文明措施
	1、施工安全措施落实到位，没有影响正常的教学、工作和生活
	10分
	30分
	　
	　

	
	
	2、项目实施过程中没有投诉
	10分
	
	　
	　

	
	
	3、施工完成后及时清场，恢复原状
	5分
	
	　
	　

	
	
	4、未发生施工安全和工伤事故
	5分
	
	　
	　

	合    计
	　100分
	　
	　


被检查单位确认签名:
后勤服务集团资产管理检查表检查表

检查部门：资产管理科    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日
	序号
	项目
	检查内容
	评分    标准
	标准分
	    得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	资产管理工作
	1、执行国家、学院有关资产管理法规制度的力度
	5分
	20分
	
	

	
	
	2、资产管理责任明确
	5分
	
	
	

	
	
	3、建立仓库管理制度
	5分
	
	
	

	
	
	4、定期检查核对，保持本部门的仪器设备的帐、卡、物相一致
	5分
	
	
	

	二
	资产使用情况
	1、定期自查资产的完好率及闲置率
	5分
	60分
	
	出现变卖校有资产事件，本大项为0分。

	
	
	2、私自租借资产
	10分
	
	
	

	
	
	3、变卖校有资产
	20分
	
	
	

	
	
	4、各类设施无损坏，无事故隐患
	5分
	
	
	

	
	
	5、入仓、出仓物资帐目清楚、无大量积压，仓库物资摆放规范美观
	5分
	
	
	

	
	
	6、本部门人员调动、退休等变动时，资产的交接情况
	5分
	
	
	

	
	
	7、掌握本部门资产的分布情况、装备水平、技术状态和使用情况
	5分
	
	
	

	
	
	8、材料（设备）的产品合格证、说明书、材料检验报告等质量保证资料归档齐全
	5分
	
	
	

	三
	安全文明措施
	1、设备运行措施落实到位，没有影响正常的教学、工作和生活
	10分
	20分
	
	

	
	
	2、设备规范安全使用及未发生工伤事故
	10分
	
	
	

	合    计
	　100分
	
	


被检查单位确认签名:

后勤服务集团饮食服务中心安全管理检查表

检查部门：保卫处    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日

	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	高度重视安全管理工作
	1、安全管理责任明确，层层落实安全管理责任
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、将安全管理工作纳入年度计划，有研究、有部署、有检查、有总结
	5分
	
	　
	

	
	
	3、中心办公室、电脑微机房、仓库、食堂各功能区间等，落实好安全防范责任制和措施，建立防火、防盗责任制度，保管和维护好消防器材
	5分
	
	　
	

	
	
	4、安全工作措施落实到位，切实解决好工作中的实际问题，并能及时反馈信息
	5分
	
	　
	

	
	
	5、中心领导应经常分析本单位情况，作出预测，提出对策，把不安全因素消灭在萌芽状态，以确保稳定
	5分
	
	　
	

	二
	政治稳定情况
	1、有无出现修炼法轮功的人和事
	5分
	15分
	　
	　

	
	
	2、有无非法游行、示威、请愿、书写反动标语
	5分
	
	　
	

	
	
	3、与境外人员交流时不出现危害国家安全的情况
	5分
	
	　
	

	三
	治安秩序稳定
	1、中心管辖的业务范围内无重大伤亡责任事故，无重大火灾事故，无重大责任事故
	15分
	25分
	　
	　

	
	
	2、有无员工违法犯罪
	5分
	
	　
	

	
	
	3、在所辖范围内员工及师生生命财产得到保护，有安全感，教学、科研、生活秩序正常
	5分
	
	　
	

	四
	安全生产情况
	1、认真落实安全生产相关的文件精神；建立并落实食堂食品加工安全规范，严格要求员工规范操作，定期组织校内食品卫生检查，杜绝出现食物中毒事故
	5分
	25分
	　
	出现食物中毒事件，本大项为0分

	
	
	2、建立并落实安全生产管理制度，做好每月一次的安全检查，杜绝出现较大的安全生产事故
	5分
	
	　
	

	
	
	3、建立并落实设施设备巡查制度，落实当日食品留样制度，发现的安全隐患当天解决，因条件限制未能解决的当天上报保卫处，并跟踪解决
	5分
	
	　
	

	
	
	4、落实学院资产管理制度，确保学院资产不流失
	5分
	
	　
	

	
	
	5、主动与学院保卫处协调，协助做好消防设施设备的配备工作，并及时进行火灾隐患检查
	5分
	
	　
	

	
	
	6、出现食物中毒事件，本项目不给分
	-25
	
	　
	

	五
	员工思想及安全教育
	1、宣传倡导文明礼貌新风尚，提高员工的道德修养，养成良好的文明习惯，做“爱国、守法、诚信、知礼”的现代好公民
	2分
	10分
	　
	　

	
	
	2、每学期第一周和最后一周开展安全教育周活动
	3分
	
	　
	

	
	
	3、利用岗前培训、业务培训及日常管理对员工进行法制教育、心理教育和安全教育
	2分
	
	　
	

	
	
	4、提高员工的法制素质；调解好本单位员工的内部纠纷，维护部门稳定
	3分
	
	　
	

	                            合  计
	　
	　
	100分
	　
	　


被检查单位确认签名:

后勤服务集团物业管理中心安全管理检查表
检查部门：保卫处    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日

	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	高度重视安全管理工作
	1、安全管理责任明确，层层落实安全管理责任
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、将安全管理工作纳入年度计划，有研究、有部署、有检查、有总结；积极参加学院及集团组织的有关活动
	5分
	
	　
	

	
	
	3、中心的重点要害部位，如办公室、课室、实训室、文体场馆等，落实好安全防范责任制和措施，建立防火、防盗责任制度，保管和维护好消防器材
	5分
	
	　
	

	
	
	4、安全工作措施落实到位，切实解决好工作中的实际问题，并能及时反馈信息
	5分
	
	　
	

	
	
	5、中心领导应经常分析本单位情况，作出预测，提出对策，把不安全因素消灭在萌芽状态，以确保稳定
	5分
	
	　
	

	二
	政治稳定
	1、有无出现修炼法轮功的人和事
	5分
	15分
	　
	　

	
	
	2、有无非法游行、示威、请愿、书写反动标语
	5分
	
	　
	

	
	
	3、与境外人员交流时不出现危害国家安全的情况
	5分
	
	　
	

	三
	治安秩序稳定
	1、中心管辖的业务范围内无重大伤亡责任事故，无重大火灾事故，会正确使用消防器材.无重大责任事故
	15分
	25分
	　
	　

	
	
	2、有无员工违法犯罪
	5分
	
	　
	

	
	
	3、在所辖范围内员工及师生生命财产得到保护，有安全感，教学、科研、生活秩序正常
	5分
	
	　
	

	四
	重视安全生产
	1、认真落实相关的文件精神；建立并落实水电工作安全操作规范，严格要求员工安全操作，杜绝工伤事故及安全事故的发生
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、建立并落实安全检查制度，做好每月一次的安全检查，杜绝出现较大的安全生产事故
	5分
	
	　
	

	
	
	3、建立并落实设施设备巡查及维护保养制度，发现的安全隐患当天解决，因条件限制未能解决的当天上报保卫处，并跟踪解决
	10分
	
	　
	

	
	
	4、落实学院资产管理制度，确保学院资产不流失
	5分
	
	　
	

	
	
	5、主动与学院保卫处协调，协助做好消防设施设备的配备工作，并及时进行火灾隐患检查
	2分
	
	　
	

	五
	员工思想及安全教育
	1、宣传倡导文明礼貌新风尚，提高员工的道德修养，养成良好的文明习惯，做“爱国、守法、诚信、知礼”的现代好公民
	2分
	10分
	　
	　

	
	
	2、每学期第一周和最后一周开展安全教育周活动
	3分
	
	　
	

	
	
	3、利用岗前培训、业务培训及日常管理对员工进行法制教育、心理教育和安全教育
	2分
	
	　
	

	
	
	4、提高员工的法制素质；调解好本单位员工的内部纠纷，维护部门稳定
	3分
	
	　
	

	合   计
	　100分
	　
	　


被检查单位确认签名:

后勤服务集团公寓服务中心安全管理检查表
检查部门：保卫处    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日
	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	安全管理工作
	1、安全管理责任明确，层层落实安全管理责任制
	5分
	20分
	　
	　

	
	
	2、将安全管理工作纳入年度计划，有研究、有部署、有检查、有总结
	2分
	
	　
	

	
	
	3、中心办公室、学生宿舍及相关功能区间等，落实好安全防范责任制和措施，建立防火、防盗责任制度，保管和维护好消防器材
	5分
	
	　
	

	
	
	4、安全工作措施落实到位，晚归学生是否登记，有无翻越栏杆、围墙。切实解决好工作中的实际问题，并能及时反馈信息
	5分
	
	　
	

	
	
	5、中心领导应经常分析本单位情况，作出预测，提出对策，把不安全因素消灭在萌芽状态，以确保稳定
	3分
	
	　
	

	二
	政治稳定情况
	1、有无修炼法轮功的人和事
	5分
	15分
	　
	　

	
	
	2、有无非法游行、示威、请愿、书写反动标语
	5分
	
	　
	

	
	
	3、与境外人员交流时不出现危害国家安全的情况
	5分
	
	　
	

	三
	治安秩序稳定
	1、中心管辖的范围内无伤亡责任事故，无火灾事故，无刑事案件，无重大责任事故，学生反映的问题尽快落实解决。
	15分
	30分
	　
	　

	
	
	2、有无员工违法犯罪
	2分
	
	　
	

	
	
	3、有无外来人员到学生宿舍区推销或盗窃案件
	13分
	
	　
	

	四
	安全生产情况
	1、建立并落实宿舍楼及寝室安全检查制度，做好每月一次的安全检查，杜绝出现较大的安全事故
	10分
	25分
	　
	　

	
	
	2、建立并落实设施设备巡查制度，发现的安全隐患当天解决，因条件限制未能解决的当天上报保卫处，并跟踪解决
	5分
	
	　
	

	
	
	3、落实学院资产管理制度，确保学院资产不流失
	5分
	
	　
	

	
	
	4、主动与保卫处协调，协助做好消防设施设备的配备工作，并及时进行火灾隐患检查,违规使用电器是否收缴
	5分
	
	　
	

	五
	员工思想及安全教育
	1、宣传倡导文明礼貌新风尚，提高员工的道德修养，养成良好的文明习惯，做“爱国、守法、诚信、知礼”的现代好公民
	2分
	10分
	　
	　

	
	
	2、每学期第一周和最后一周开展安全教育周活动
	3分
	
	　
	

	
	
	3、利用岗前培训、业务培训及日常管理对员工进行法制教育、心理教育和安全教育
	2分
	
	　
	

	
	
	4、提高员工的法制素质；调解好本单位员工的内部纠纷，维护部门稳定
	3分
	
	　
	

	合    计
	100分
	　
	　


被检查单位确认签名:

后勤服务集团水电管理中心安全管理检查表
检查部门：保卫处    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日

	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	安全管理工作
	1、安全管理责任明确，层层落实安全管理责任
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、将安全管理工作纳入年度计划，有研究、有部署、有检查、有总结
	5分
	
	　
	

	
	
	3、中心办公室、配电房、水泵房、发电房、仓库等，落实好安全防范责任制和措施，建立防火、防盗责任制度，保管和维护好消防器材，会正确使用消防器材
	5分
	
	　
	

	
	
	4、安全工作措施落实到位，切实解决好工作中的实际问题，并能及时反馈信息
	5分
	
	　
	

	
	
	5、中心领导应经常分析本单位情况，作出预测，提出对策，把不安全因素消灭在萌芽状态，以确保稳定
	5分
	
	　
	

	二
	政治

稳定
	1、有无出现修炼法轮功的人和事
	5分
	15分
	　
	　

	
	
	2、有无非法游行、示威、请愿、书写反动标语
	5分
	
	　
	

	
	
	3、与境外人员交流时不出现危害国家安全的情况
	5分
	
	　
	

	三
	治安秩序稳定
	1、中心管辖的业务范围内无重大伤亡责任事故，无重大火灾事故，无重大责任事故
	15分
	25分
	　
	　

	
	
	2、有无员工违法犯罪
	5分
	
	　
	

	
	
	3、在所辖范围内员工及师生生命财产得到保护，有安全感，教学、科研、生活秩序正常
	5分
	
	　
	

	四
	重视安全生产
	1、认真落实相关的文件精神；建立并落实水电工作安全操作规范，严格要求员工安全操作，杜绝工伤事故及安全事故的发生
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、建立并落实安全检查制度，做好每月一次的安全检查，杜绝出现较大的安全生产事故
	5分
	
	　
	

	
	
	3、建立并落实设施设备巡查及维护保养制度，发现的安全隐患当天解决，因条件限制未能解决的当天上报保卫处，并跟踪解决
	5分
	
	　
	

	
	
	4、落实学院资产管理制度，确保学院资产不流失
	5分
	
	　
	

	
	
	5、主动与学院保卫处协调，协助做好消防设施设备的配备工作，并及时进行火灾隐患检查
	5分
	
	　
	

	五
	员工思想及安全教育
	1、宣传倡导文明礼貌新风尚，提高员工的道德修养，养成良好的文明习惯，做“爱国、守法、诚信、知礼”的现代好公民
	2分
	10分
	　
	　

	
	
	2、每学期第一周和最后一周开展安全教育周活动
	3分
	
	　
	

	
	
	3、利用岗前培训、业务培训及日常管理对员工进行法制教育、心理教育和安全教育
	2分
	
	　
	

	
	
	4、提高员工的法制素质；调解好本单位员工的内部纠纷，维护部门稳定
	3分
	
	　
	

	合    计
	　100分
	　
	　


被检查单位确认签名:

后勤服务集团车队安全管理检查表
检查部门：保卫处    检查人：    审核人:       检查时间：   年  月  日
	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	安全管理工作
	1、安全管理责任明确，层层落实安全管理责任。
	5分
	25分
	　
	　

	
	
	2、将安全管理工作纳入年度计划， 有研究、有部署、有检查、有总结。
	5分
	
	　
	

	
	
	3、办公室及车辆等，落实好安全防范责任制和措施，建立防火、防盗责任制度，保管和维护好消防器材。人人会使用消防器材。
	5分
	
	　
	

	
	
	4、安全工作措施落实到位，切实解决好工作中的实际问题，并能及时反馈信息
	5分
	
	　
	

	
	
	5、车队领导应经常分析本单位情况，作出预测，提出对策，把不安全因素消灭在萌芽状态，以确保稳定
	5分
	
	　
	

	二
	政治稳定情况
	1、有无修炼法轮功的人和事
	5分
	15分
	　
	　

	
	
	2、有无非法游行、示威、请愿、书写反动标语
	5分
	
	　
	

	
	
	3、与境外人员交流时不出现危害国家安全的情况
	5分
	
	　
	

	三
	治安秩序情况
	1、车队管辖的业务范围及车辆无伤亡责任事故，无火灾事故，无故障出车，无其它重大责任事故
	15分
	25分
	　
	　

	
	
	2、有无员工违法犯罪
	5分
	
	　
	

	
	
	3、在所辖范围内员工及师生生命财产得到保护，所辖业务范围及相关场所秩序良好
	5分
	
	　
	

	四
	安全生产情况
	1、建立并落实车辆驾驶、维护、保管的安全操作规范，
	5分
	25分
	　
	若出现工作人员酒后驾驶和醉酒驾车的情形，则该大项为0分

	
	
	2、建立并落实安全检查制度，按学院布置做好每月一次的安全检查
	5分
	
	　
	

	
	
	3、建立并落实车辆的维护保养制度，发现的安全隐患当天解决，因条件限制未能解决的当天上报保卫处，并跟踪解决
	5分
	
	　
	

	
	
	4、落实学院资产管理制度，确保学院资产不流失
	5分
	
	　
	

	
	
	5、做好消防设施设备的配备工作，并及时进行火灾隐患检查整改
	5分
	
	　
	

	
	
	6、有无工作人员酒后驾驶、醉酒驾车
	0分
	
	　
	

	五
	员工思想及安全教育
	1、宣传倡导文明礼貌新风尚，提高员工的道德修养，养成良好的文明习惯，做“爱国、守法、诚信、知礼”的现代好公民
	2分
	10分
	　
	　

	
	
	2、每学期第一周和最后一周开展安全教育周活动
	3分
	
	　
	

	
	
	3、利用岗前培训、业务培训及日常管理对员工进行法制教育、心理教育和安全教育
	2分
	
	　
	

	
	
	4、提高员工的法制素质；调解好本单位员工的内部纠纷，维护部门稳定
	3分
	
	　
	

	合    计
	　100分
	　
	　


被检查单位确认签名:

后勤服务集团校园环境与食品卫生情况检查表

检查部门：医务室    检查人：     审核人:       检查时间：   年  月  日

	序号
	项目
	检查内容
	评分标准
	标准分
	得分
	备注

（注明扣分项目，并提出整改意见）

	一
	校园卫生环境
	1、各项卫生管理制度健全，严格按照学院各项物业管理制度及校园卫生管理制度执行，日常检查记录完善。
	10分
	40分
	　
	　

	
	
	2、教学楼、实训楼、行政楼、琴房、图书馆、学生宿舍、教工家属楼的环境卫生、整洁、有序。实行标准化清扫保洁，保持地面清洁、无杂物，窗户明亮，垃圾日产、日清、日出。
	10分
	
	　
	　

	
	
	3、对校园的环境卫生及时进行清扫、清理、垃圾清运及保洁；保证校园环境的卫生、整洁、美观；对运输的垃圾车及时进行清理和必要的消毒。
	10分
	
	　
	　

	
	
	4、按照垃圾分类原则进行垃圾的储存、清理、运输等；按期完成除四害、消毒等项工作并获得良好效果。
	10分
	
	　
	　

	二
	食品卫生
检查
	1、从业人员持有有效的健康证明及卫生知识培训合格证和卫生管理员有资格培训合格证。
	5分
	35分
	　
	　

	
	
	2、食堂及小卖店各项卫生管理制度健全，严格按照卫生管理制度落实。（具体现场检查资料、消毒记录本、各项记录和查现场）。
	5分
	
	　
	

	
	
	3、食品加工各个过程与就餐场所卫生环境（干净整洁，无废弃污染物）内外环境整洁，无污染；食品的各项加工过程符合卫生要求；餐饮具、容器保洁良好；餐饮具、容器经彻底消毒；食堂、餐饮仓库干净整洁，无杂物，食堂操作间定时进行紫外线空气消毒。
	5分
	
	　
	

	
	
	4、采购与贮存过程符合卫生要求；有毒有害物质不与食品同库；批量采购主要食品及原料未索证，或无购货凭证，无登记，无台帐，无验收记录。
	5分
	
	　
	

	
	
	5、食物冷藏设施及方法符合卫生要求；冰霜食物存放合理，符合卫生要求；高危食品留样符合规定。
	5分
	
	　
	

	
	
	6、食堂、餐饮操作间、仓库蔬菜等食品应有防蝇措施食堂、餐饮有防蝇、防鼠措施，及时进行灭四害工作。
	5分
	
	　
	

	
	
	7、食堂、餐饮所用餐具，菜盆应及时进行消毒，保持洁净、卫生。
	5分
	
	　
	

	三
	整改与落实情况
	1、针对检查发现问题按期及时整改效果显著。
	10分
	25分
	　
	　

	
	
	2、无食物中毒及其他相关食品卫生事件发生。
	15分
	
	　
	　

	合    计
	　100分
	　
	　


被检查单位确认签名:
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